Conseiller d’entreprise

Organisme:

Le Mouvement des Sociétés coopératives qui vient de tenir son 37°™ Congrés national, atteint 84 000 emplois, et
se projette vers le cap des 100 000 emplois coopératifs a horizon 2025. Plus de 4 000 coopératives sont désormais
actives sur le territoire frangais, générant un chiffre d’affaires agrégé de 9,4 milliards d’euros.

L’Union Régionale des Sociétés coopératives de Poitou-Charentes (Urscop) est 'association regroupant les 154
coopératives (Scop et Scic) des départements de la Charente, Charente-Maritime, Deux-Sévres et Vienne. Ces

coopératives emploient prés de 3 300 salariés et réalisent un chiffre d’affaires de plus de 314 millions d’euros.

Réseau d’entreprises coopératives, 'Urscop assure des missions d’appui de gestion, de conseil et de formation de
ses membres. Elle accompagne également la création et la reprise d’entreprises sous forme coopérative.

Missions :

Le développement du nombre de coopératives conduit 'Urscop a recruter un(e) futur(e) délégué(e) régional(e).

Vous intégrerez une équipe dynamique, polyvalente et expérimentée (6 salariés), évoluant au sein d’un réseau
structuré au niveau national (CGSCOP), qui vous aidera a prendre rapidement vos marques afin de réaliser les
missions suivantes :

1) Suivi des coopératives existantes (assistance juridique, prévisionnel budgétaire, controle de gestion,

tableau de bord, intermédiation financiere, diagnostique stratégique, ...)

2) Promotion du statut coopératif auprés des acteurs de la création et cession d’entreprise

3) Appui a la création de nouvelles coopératives

Profil :

Vous étes attiré.e par Uaudit et le conseil d’entreprises. Vous avez une appétence pour la culture coopérative, et
une sensibilité a 'économie sociale et solidaire.

Vous avez un profil qui correspond aux dimensions suivantes :

Formation : Bac +5 en gestion d’entreprises (Master en sciences de gestion, IAE, GEA, ...)

Expérience : Aucune expérience exigée

Compétences techniques : Analyse financiere, contréle de gestion, droit des affaires

Compétences transversales : Excellentes compétences relationnelles, go(t pour le service, qualités d’analyse et
de synthese, sens du conseil et de la pédagogie

Conditions :

Contrat: CDI (contrat a durée indéterminée), temps plein 35h, convention collective nationale applicable au
Personnel des Bureaux d'Etudes Techniques, des Cabinets d'Ingénieurs-Conseils et des Sociétés de Conseils
(SYNTECQC)

Rémunération : De 26K€ a 34k€ brut annuel selon expérience.

Mutuelle : prise en charge a 100% par 'Urscop

Cheques déjeuners : prise en charge a 60% par U'Urscop

Lieu d’embauche : Niort (Deux-Sevres), déplacements fréquents sur les 4 départements (16, 17, 79 et 86)

Permis B et véhicule obligatoire (indemnités kilométriques)

Prise de poste : Septembre 2024

Adresser lettre de motivation etCV a:
M. PICOULET Nicolas
URSCOP POITOU-CHARENTES
7bis rue Sainte Claire Deville
79000 NIORT
npicoulet@scop.coop
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